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ISTITUTO COMPRENSIVO SANFRONT PAESANA REVELLO

C.so Marconi, 22 - 12030 SANFRONT (CN) - Tel 0175 948172
cnic867009@istruzione.it - cnic867009@pec.istruzione.it
c.f. 94055900040 codice IPA KPH4ATPC codice univoco NF2413

Sanfront, 02 novembre 2026

ATTESTAZIONE DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE

OGGETTO: Attestazione di valutazione e graduatoria provvisoria — Avviso di selezione per il
reclutamento di personale INTERNO per l'affidamento di attivitd di docenza aggiuntiva per lo
sdoppiamento delle pluriclassi nelle scuole primarie di Rifreddo e di Martiniana Po — Progetto
Pluriclasse, L.R. 14/2019 — a.s. 2026/2027 (Circolare n. 041 del 22.10.2026).

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO [I'Avviso di selezione di cui alla Circolare n. 041 del 22.10.2026, pubblicato in
“Amministrazione Trasparente” e all’Albo online;

VISTI in particolare I'art. 4 (requisiti di ammissione), I'art. 5 (criteri di selezione e ordine di priorita),
lart. 6 (limiti e incompatibilita), l'art. 7 (presentazione delle candidature) e l'art. 8 (valutazione delle
candidature e graduatoria) dell’ Avviso;

VISTA la L.R. Piemonte 14/2019 e la Determinazione Dirigenziale n. 665 dell’11.09.2026, nonché
la comunicazione dellUnione Montana dei Comuni del Monviso, prot. n. 1228 del 05.10.2026,
relativa al finanziamento del Progetto Pluriclasse (€ 1.100,00 per la Scuola Primaria di Rifreddo; €
2.200,00 per la Scuola Primaria di Martiniana Po);

CONSIDERATO che il termine per la presentazione delle candidature era fissato alle ore 12:00 del
30/10/2026;

PRESO ATTO dell'istruttoria svolta dagli uffici di segreteria, sotto la direzione del Direttore S.G.A.,
sulla regolarita delle domande, sul possesso dei requisiti e sull’anzianita di servizio,

ESAMINATE le domande pervenute e la documentazione presente nel fascicolo personale dei
candidati;

ATTESTA

quanto segue:

1. Candidature pervenute

Entro il termine indicato sono pervenute n. 4 candidature a mezzo e-mail all'indirizzo
cnic867009@istruzione.it, cosi riepilogate:

N. |[Cognome e nome Prot. e data diPlessoli richiesto/i (eventuale
arrivo ordine di preferenza)
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1 |GIANOGLIO Greta Prot. 2482 del Rifreddo
29/10/2026

2 |SASSONE Francesca Prot. 2484 del Martiniana Po
29/10/2026

3 |GOIAN Miriam Prot. 2547 del Martiniana Po
30/10/2026

4 |AGU’ Daniela Prot. 2548 del Martiniana Po
30/10/2026

Sono pervenute oltre il termine n. 2 domande (nominativi: Degregori Nadia e Marro Wilma), non
ammesse alla valutazione ai sensi dell’art. 7, comma 2, dell’Avviso.

2. Verifica di regolarita e ammissibilita

Per ciascuna domanda € stata verificata la presenza dei seguenti elementi (art. 7 dell’Avviso):
domanda sul modello Allegato 1 sottoscritta; n. 2 curriculum vitae (di cui uno privo di dati personali);
Allegati 2, 3, 4, 5 e 6 compilati e firmati; copia del documento d’identita; oggetto della e-mail
conforme. Sono stati inoltre verificati i requisiti di cui all’art. 4 (servizio presso ['lstituto nell’a.s.
2026/2027 nella Scuola Primaria o dell'Infanzia; idoneita all'insegnamento nella Scuola Primaria) sul
fascicolo personale.

N. Candidato Domanda| Allegati [Doc. identitajRequisiti art. Esito
sottoscrittal| completi 4

1 GIANOGLIO Greta no Si Si no Domanda

esclusa
SASSONE Francescal si Si Si no Domanda

2 esclusa
GOIAN Miriam no Si Si no Domanda

3 esclusa
AGU’ Daniela Si Si Si Si Domanda

4 valida

Candidature escluse e motivazione:
e GIANOGLIO Greta: domanda priva di sottoscrizione e requisito art. 4 non posseduto;
e SASSONE Francesca: requisito art. 4 non posseduto;
e GOIAN Miriam: domanda priva di sottoscrizione e requisito art. 4 non posseduto;
¢ MARRO Wilma: domanda pervenuta oltre il termine;

e DEGREGORI Nadia: domanda pervenuta oltre il termine.

3. Applicazione dei criteri di priorita (art. 5, comma 1)

Le candidature ammesse sono state ordinate, per ciascun plesso, secondo i seguenti gruppi di
priorita, applicati nell’'ordine:



a) docenti in servizio nel plesso oggetto della candidatura (continuita didattica sulla
pluriclasse);

b) docenti in servizio presso altri plessi dell’lstituto con orario di servizio non completo per
ragioni organizzative, nel rispetto  delle disposizioni contrattuali sul personale a tempo parziale;

c) altri docenti di Scuola Primaria in servizio presso I'lstituto;
d) docenti di Scuola del’Infanzia in servizio presso ['lstituto, in possesso dei requisiti di cui
allart. 4.

Allinterno di ciascun gruppo, e in caso di piu candidature concorrenti per il medesimo plesso o per
il medesimo orario, prevale I'anzianita di servizio di ruolo, calcolata alla data di scadenza delle
candidature (30/10/2026); a parita di anzianita di ruolo si valuta il servizio pre-ruolo (art. 5, comma
2).

4. Graduatoria — Scuola Primaria di RIFREDDO

Monte ore massimo: 12 ore (novembre/dicembre 2026) e 24,5 ore (gennaio/giugno 2027), da
svolgere con almeno 2 docenti. Finanziamento: € 1.100,00.

Non vi € alcun candidato per il plesso di Rifreddo

5. Graduatoria — Scuola Primaria di MARTINIANA PO

Monte ore massimo: 22 ore (novembre/dicembre 2026) e 51 ore (gennaio/giugno 2027), da svolgere
con almeno 2 docenti. Finanziamento: € 2.200,00.

Pos. |Candidato Gruppo Anzianita di ruoloServizio pre-Note
(a/blc/d) in anni ruolo in anni
1 AGU’ Daniela a 20 11 -

6. Candidati iscritti a entrambi i plessi

Non vi sono candidati iscritti a entrambi i plessi

7. Ipotesi di distribuzione del monte ore (art. 5, comma 3)

In applicazione dell’art. 5, comma 3, dell’Avviso, l'incarico € assegnato assicurando la compresenza
di almeno due docenti per plesso, compatibilmente con I'organizzazione oraria e con il limite di 6 ore
settimanali per docente.

Plesso Docente Ore NovembrelOre gennaio /totale ore
/dicembre giugno
Martiniana Po AGU’ Daniela 10 ore 20 ore 30 ore

Verifica del rispetto del finanziamento assegnato:

[ ]
Rifreddo: 0 ore x € 29,67 + 0 ore x € 30,18 =€ 0,00 (limite € 1.100,00) —
RISPETTATO



e Martiniana Po: 10 ore x € 29,67 + 20 ore x € 30,18 = € 900,30 (limite € 2.200,00) —
RISPETTATO

La distribuzione definitiva delle ore e il calendario delle attivita saranno definiti con la Dirigenza e
con i referenti di plesso, con decorrenza dal 16.11.2026.

8. Pubblicazione e reclami

La presente attestazione, con la graduatoria provvisoria per ciascun plesso, € pubblicata nella
sezione “Amministrazione Trasparente” del sito dell’Istituto in data 02/11/2026.

Ai sensi dell’art. 8, comma 3, dell’Avviso, entro 5 giorni dalla pubblicazione, ossia entro il 07/11/2026,
€& ammesso reclamo scritto al Dirigente Scolastico. Decorso il termine ed esaminati gli eventuali
reclami, il Dirigente approva con proprio decreto la graduatoria definitiva e procede al conferimento
degli incarichi con lettera individuale (art. 9).

IL DIRIGENTE SCOLASTICO REGGENTE
prof. Davide Antonio Martini

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i.
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