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Protocollo e data come da segnatura 
All’Albo/Atti 
Al sito Web 

All’Amministrazione trasparente 
All’ins. GOITRE RAMONA 

 
Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 1.4: 
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo 
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la 
riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica 
(D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) 
 
Titolo progetto: UNA SCUOLA PER CRESCERE  

Codice progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P 48174 

CUP: G74D21000570006 

 

 
 

OGGETTO: LETTERA DI INCARICO A PERSONALE INTERNO IN QUALITA’ DI ESPERTO EDUCATORE 
per lo svolgimento dell’attività percorsi di mentoring e orientamento rivolti agli 
alunni delle Scuole Secondarie dell’I.C. Sanfront-Paesana di 20 ore da svolgersi 
nell’a.s. 2024/25. 
Avviso di selezione Prot. n. 30 del 03/01/2025       
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L’ISTITUTO COMPRENSIVO SANFRONT-PAESANA, C.F. n.  94033130041 con sede legale in Sanfront, 
Corso Marconi 22, in persona della Prof.ssa Maria Angela AIMONE, ivi domiciliata per la  
sua qualità di Dirigente scolastica pro tempore e legale rappresentante, 
 

VISTI 
 
il Decreto n. prot. 27 del 03/01/2025 di avvio procedura selettiva rivolto al personale 
interno/esterno per il conferimento di n. 1 incarico individuale come esperto educatore per lo 
svolgimento dell’attività percorsi di mentoring e orientamento rivolti agli alunni delle Scuole 
Secondarie dell’I.C. Sanfront-Paesana; 
 
l’Avviso pubblico di selezione, n. prot. 30 del 03/01/2025; 
 
il verbale di selezione del 22/01/2025, adottato dalla Commissione di valutazione incaricata con 
Decreto n. 487 del 22/01/2025;  
 
la graduatoria definitiva pubblicata in data 28/01/2025;  

il Decreto per il conferimento di incarico individuale, n. prot. 610 del 28/01/2025; 

PREMESSO CHE 
 

● come chiarito nell’Avviso di selezione n. prot. 30 del 03/01/2025, l’Istituto necessita di acquisire 
un supporto qualificato in ordine ad attività di esperto educatore per la realizzazione di percorsi 
individuali di mentoring e orientamento rivolti agli alunni delle Scuole Secondarie dell’I.C. 
Sanfaront-Paesana da svolgersi nell’a. s. 2024/25 (a seguire, anche l’«Incarico») nell’ambito 
della  Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi 
di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato 
alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla 
lotta alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari 
negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) 

● tra il personale interno dell’Istituto si sono resi disponibili docenti che sono risultati in possesso 
delle competenze necessarie richieste per le attività oggetto dell’incarico (esperto educatore); 

● l’ins. GOITRE RAMONA risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato alla 
candidatura, delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attività di esperto educatore ed 
è risultata in posizione idonea nella procedura selettiva espletata; 

● l’Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale n. prot. 610 del 28/01/2025; 
● non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato 

derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinità entro il secondo grado con lo stesso, né altre 
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi 

 

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico»), l’Istituto, 
come in epigrafe rappresentato, conferisce all’ins. GOITRE RAMONA l’incarico di ESPERTO 
EDUCATORE per percorsi individuali di mentoring e orientamento finalizzati a rendere più efficace il 
metodo di studio e potenziare le competenze di base per gli alunni più fragili per n.20  ore complessive 
da svolgersi nell’anno scolastico 2024/2025, nell’ambito del progetto “UNA SCUOLA PER CRESCERE” 
codice CUP G74D21000570006, secondo le modalità di seguito elencate: 
 
1) ATTIVITA’ E COMPITI DEL DOCENTE ESPERTO 
● Formulare il progetto educativo/didattico; 
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● Concordare il calendario degli appuntamenti individuali direttamente con gli alunni fruitori dei 
percorsi; 
● Implementare la piattaforma “Futura”; 
● Svolgere attività di docenza (lezioni teoriche e/o pratiche); 
● Elaborare e fornire ai corsisti eventuali materiali sugli argomenti trattati; 
● Redigere i monitoraggi richiesti dai singoli progetti; 
● Consegnare a conclusione dell’incarico il programma svolto ed una relazione finale sull’attività; 
● Curare che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze dei partecipanti e la 
propria firma, l’orario d’inizio e fine della lezione; 
● Gestire tutti gli aspetti burocratici legati alla realizzazione dello stesso 
 
2. Le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni 
strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del 
PNRR, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed 
espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in 
premessa. 
3. L’Incaricato si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, con tempestività e mediante la 
necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge 
4. L’incaricato si impegna a svolgere le attività di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di 
servizio, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 58542, del 17 aprile 2024, al 
paragrafo «Spese ammissibili». 
5. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento 
dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105 

6. La durata dell’incarico di ESPERTO EDUCATORE per lo svolgimento dell’attività percorsi individuali di 
mentoring e orientamento finalizzati a rendere più efficace il metodo di studio e potenziare le 
competenze di base per gli alunni più fragili è di 20 ore complessive da svolgersi in percorsi della durata 
minima di 3 ore nell’a.s. 2024/25. 
7. Non è ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione 
dell’Incarico originario è consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi 
non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento 
dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla 
normativa nazionale e comunitaria di riferimento. 
8. Per l’Incarico di ESPERTO EDUCATORE per lo svolgimento dell’attività percorsi individuali di mentoring 
e orientamento finalizzati a rendere più efficace il metodo di studio e potenziare le competenze di base 
per gli alunni più fragili conferito è pattuito un compenso orario di € 42,00, pari a un corrispettivo lordo 
stato di € 840,00 Euro (ottocentoquaranta/00), rapportato alle ore effettivamente prestate. 
9. Il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto previo svolgimento delle attività 
previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte, salvo carenza di 
fondi per mancata erogazione di acconti da parte del MIM. 

 
  LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Maria Angela AIMONE 
Documento firmato digitalmente 

 
 



Ministero dell'Istruzione e 
del Merito

  Elenco firmatari
Maria Angela Aimone

Firma di Maria Angela Aimone

Firma

#MNAMNG62L55H727W_Firma di Maria Angela Aimone_TL#

#MNAMNG62L55H727W_Firma di Maria Angela Aimone_BR#

Ramona Goitre

Firma di Ramona Goitre

Firma

#GTRRMN87H57H727Q_Firma di Ramona Goitre_TL#

#GTRRMN87H57H727Q_Firma di Ramona Goitre_BR#


		2025-01-28T11:46:24+0100
	it.istruzione.fea.core.utente.Nome@745390d8[
  nome=Maria Angela
] it.istruzione.fea.core.utente.Cognome@c5485b[
  cognome=Aimone
]
	Firma Elettronica Avanzata di Maria Angela Aimone/MNAMNG62L55H727W


		2025-01-28T13:28:06+0100
	it.istruzione.fea.core.utente.Nome@5c0a9766[
  nome=Ramona
] it.istruzione.fea.core.utente.Cognome@48e2753e[
  cognome=Goitre
]
	Firma Elettronica Avanzata di Ramona Goitre/GTRRMN87H57H727Q




